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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTATISTICA

EDITAL N° 2083/2026
Edital Regular de Selecdo 2027 — Mestrado e Doutorado

1
s,

O Coordenador do Programa de POs-Graduacdo em Estatistica (PPGEST) do Instituto de
Ciéncias Exatas da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento a Resolucdo n°
02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da UFMG,
gue dispOe sobre a Politica de Ac¢des Afirmativas da UFMG, e no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, FAZ SABER que, no periodo de 14 de setembro de 2026 a 30 de outubro de
2026, estardo abertas as inscricbes para o exame de selecdo de candidatos aos cursos de
MESTRADO e DOUTORADO.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1 As inscricBes serao feitas exclusivamente por meio do preenchimento do formulario de
inscricdo disponivel no site https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/ e
do envio dos documentos solicitados no item 4.1 deste Edital, em arquivo PDF Unico, para o e-
mail pgest@est.ufmg.br durante o periodo de vigéncia das inscricdes, que se inicia no dia 14 de
setembro de 2026 e termina no dia 30 de outubro de 2026.

1.2 Contatos: Endereco eletrénico: pgest@est.ufmg.br; Site: https://www.est.ufmg.br/portal/pos-
graduacao-processo-seletivo/ - Telefone (31) 3409-5923.

1.3 A Coordenacdo do Programa podera, a seu critério e visando atender aos interesses
publicos, fazer alteracdes neste Edital, as quais serdo divulgadas no site do Programa
(https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/), em prazo habil, por meio de
editais complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagcdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo
seletivo.

1.4 O presente edital possui duas modalidades de vagas: ampla concorréncia e reserva para
autodeclarados negros (pretos ou pardos). As pessoas negras que optarem pela reserva de
vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo
classificadas no resultado final do processo seletivo tanto nas vagas destinadas a ampla
concorréncia quanto nas vagas reservadas.

1.5 Para os fins deste Edital, considera-se como publico alvo da reserva de vagas para pessoas
negras todos aqueles individuos que se autodeclararem negros, de cor preta ou de cor parda, e
gue sejam assim reconhecidos pela Comissao de Heteroidentificacdo, conforme disposto no
item 3.

1.6 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de ac¢des afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

2. DAS VAGAS

2.1 Serao ofertadas 35 (trinta e cinco) vagas para o Mestrado e 22 (vinte e duas) vagas para o
Doutorado, para ingresso no primeiro semestre letivo de 2027. Em cumprimento a Resolugéo n°
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02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da UFMG,
que dispde sobre a Politica de Ac¢des Afirmativas da UFMG, 11 (onze) das 35 (trinta e
cinco) vagas do Mestrado e 07 (sete) das 22 (vinte e duas) vagas do Doutorado seréo
reservadas aos candidatos autodeclarados negros.

2.2 Caso as vagas ofertadas para o Mestrado e o Doutorado nao sejam preenchidas na selecéo
de que trata este Edital, a juizo do Colegiado do Programa, podera ocorrer nova selegcdo com
as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com antecedéncia, conforme o
cronograma que sera divulgado na pagina web do Programa. As inscri¢des ficardo abertas pelo
periodo de pelo menos 15 dias e 0 processo seletivo serd regido nos termos deste edital,
observado o limite de vagas disponibilizado.

2.3 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas deverdo apresentar a
autodeclaracéo étnico-racial por meio do formuléario especifico, disponivel no site do Programa
(https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/).

2.4 No caso de aprovacdo em processo seletivo, a autodeclaracao, juntamente com o resultado
da Banca de Heteroidentificacdo, serdo arquivados na pasta do discente como documentos
comprobatérios de sua op¢ao para acesso ao Curso.

3. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

3.1 A oferta de vagas destinada a modalidade reservada aos candidatos autodeclarados negros
(de cor preta ou de cor parda), observara o disposto na Portaria da UFMG N° 11249, de 07 de
dezembro de 2023, que regulamenta o procedimento de heteroidentificacdo em processos de
ingresso na UFMG.

3.2 Candidatos que se autodeclararem negros terdo a condicdo racial confirmada por
procedimento de heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de Acdes
Afirmativas e Incluséo da UFMG - CPAAL.

3.3 Para confirmagdo da condicdo racial declarada, a Comissdo de Heteroidentificacdo
considerara como Unico critério o conjunto de caracteristicas fenotipicas do candidato, isto €, o
conjunto de caracteristicas fisicas visiveis que o fazem ser identificado socialmente como
pessoa negra (de cor preta ou de cor parda).

3.4 As caracteristicas fenotipicas ndo serdo consideradas isoladamente e nenhuma
caracteristica tera papel definidor da avaliacdo fenotipica realizada pela Comissao.

3.5 Néao sera considerada, para a validacdo da autodeclaracdo, as caracteristicas genéticas do
candidato ou fenotipicas de seus parentes ascendentes (pais, avos, tios etc.)

3.6 O procedimento de confirmacdo complementar & autodeclaragdo ocorrera apos o resultado
final, de forma presencial e exclusivamente sob essa forma.

3.7 Serdo convocadas para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragédo
todas as pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e que satisfizerem as
condi¢cdes de habilitagdo estabelecidas neste edital. A convocagdo contendo local, data e
horario de realizacdo do procedimento serd publicada em momento oportuno pela CPAAI e
posteriormente no site do Programa. O candidato devera comparecer portando o documento de
identificagdo com foto apresentado no ato da inscrigao.

3.7.1 Ap6s o resultado final do processo seletivo, o Programa encaminhara a Comisséo
Permanente de A¢les Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAI a relagdo contendo nome e
CPF de todos os candidatos aprovados que se enquadrem na condi¢cdo descrita no item 3.7,
para fins de submissao a avaliacao de heteroidentificacao.

3.8 O resultado da Avaliagdo da Comissdo Permanente de Ac¢des Afirmativas e Inclusdo da
UFMG serd divulgado na pagina do Programa. Em caso de indeferimento por né&o
pertencimento a modalidade de vagas reservadas para negros (de cor preta ou de cor parda), o
candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uuteis, contados a partir da data da divulgacdo do
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indeferimento, para interpor recurso a CPAAL.

3.8.1 No caso de interposi¢édo de recurso decorrente do indeferimento por ndo pertencimento a
modalidade de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o
recorrente serd submetido exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial,
composta por membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagéo.

3.8.2 Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato e
enviados em formato digital para o e-mail pgest@est.ufmg.br.

3.9 Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras (de cor
preta ou de cor parda), independente da classificacdo geral, que ndo comparecerem perante a
Comisséo de Heteroidentificagcdo ou que nao tiverem a autodeclaracdo reconhecida, respeitado
0 prazo recursal, serdo classificados em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificacdo dentro do numero de vagas disposto no edital, ndo fazendo jus a politica de acdes
afirmativas de inclusdo e permanéncia.

3.10 Na hipotese de se comprovar fraude, prestacdo de informacéo falsa ou apresentacédo de
documentacéo inidénea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em
procedimento que assegure o contraditério e ampla defesa, o candidato envolvido sera
eliminado do processo seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a
guaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis.

3.11 O fato de o candidato ja ter ingressado na UFMG sem passar por avaliacdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico
em oOrgao federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas
por meio do sistema de cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera
gualquer direito ou expectativa de direito de assim ser considerado em novo certame, sendo
obrigatoéria a submisséo a avaliagcdo da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.11.1 Candidatos que ja tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificacdo na
UFMG a partir do ano de 2019 nao serdo submetidos a novo procedimento, uma vez que
sua avaliacdo anterior sera considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga
destinada a pessoas negras (de cor preta ou de cor parda).

3.12 O resultado da nova avaliacdo da banca de heteroidentificacdo, no caso de interposicao de
recurso, serd informado por e-mail, pela Secretaria do PPGEST, e também publicado no site do

Programa em https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/
4. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para se inscrever, o candidato aos cursos de Mestrado ou Doutorado devera, até o prazo
final da inscricdo, preencher completamente o formulario de inscricdo disponivel no
site https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/ e enviar, durante o periodo
de vigéncia das inscri¢cdes, os seguintes documentos digitalizados, em arquivo PDF Unico, ndo
devendo ultrapassar o total de 20MB, para o endereco eletrénico pgest@est.ufmg.br:

a) Requerimento de inscricdo. Formulario proprio disponivel no site do Programa:
https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/

b) Cépia legivel do diploma do curso de graduacéo (frente e verso em arquivo Unico) expedido
por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou certificado/declaragao de conclusao
de curso de graduacao em que conste a data da colagdo de grau ou documento que comprove
estar o candidato em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do término do periodo
para registro académico no curso de pdés-graduacao, ficando tal registro condicionado a
comprovacéao de concluséo da graduacéo;

¢) Historico escolar do curso de graduacao;
d) Copias legiveis de diploma e historico escolar de curso de mestrado, se houver;

e) Formulario com informag6es do Curriculum Vitae. Formulario disponivel no site do Programa:
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f) Duas cartas de recomendacao, no modelo disponivel no site do Programa. Essas cartas
devem ser enviadas para o e-mail pgest@est.ufmg.br diretamente pelo recomendante e nao
deverdo constar do PDF Unico;

g) No caso de ser candidato brasileiro, comprovante de estar em dia com as obrigacdes
eleitorais (mediante apresentacdo da certiddo de quitacdo eleitoral a ser emitida em
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral. Nao serao aceitos
comprovantes individuais de votagao).

h) No caso de ser candidato brasileiro, comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares (Documentos com data de validade expirada ndo poderéo ser utilizados. A partir de 1°
de janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os candidatos estardo desobrigados de
apresentar o documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreto N° 57.654, de 20
de janeiro de 1966). O candidato estrangeiro devera apresentar os documentos exigidos pela
legislacdo especifica;

i) Copias legiveis dos seguintes documentos: cédula de identidade, CPF e certiddo de
nascimento ou casamento;

j) Comprovante de endereco;

k) Para candidatos ao Doutorado: Uma “Carta de Apresentacdo”, com no maximo 10
(dez)péaginas, relatando seus interesses cientificos, suas experiéncias académicas de pesquisa,
as principais contribuicdes cientificas de sua dissertacdo de mestrado, se houver, e possiveis
extensdes a serem feitas, as contribuicdes relacionadas a artigos publicados e resultados
obtidos e ainda ndo publicados de projetos cientificos. O candidato deve preencher o modelo
de “Carta de Apresentacao” disponivel no site do Programa.

[) Para candidatos ao Doutorado: Um “projeto de pesquisa”, com no maximo 10 (dez) péaginas,
tamanho de fonte 12, espacamento entre linhas de 1,5 cm. O candidato deve preparar esse
projeto de forma a dar uma ideia sobre a area ou problema que tem intencdo de trabalhar na
futura tese. O projeto precisa conter uma breve descricdo da literatura atual relacionada ao
tema da pesquisa, mostrando sua relevancia, e indicar possiveis EXTENSOES ou direcdes para
o estudo apresentado no projeto.

m) Candidatos autodeclarados negros que optarem pela selecdo por meio da reserva de vagas
deverdo apresentar o formulério de Autodeclaracdo Etnico-Racial, de acordo com o que dispde
a Resolucdo n° 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdao da UFMG, disponivel no site do Programa.

4.2 Candidatos ao Mestrado residentes fora da Regidao Metropolitana de Belo Horizonte ou no
exterior poderédo realizar a Etapa 1 (etapa presencial, fechada ao publico geral, prevista neste
Processo Seletivo) em outra Instituicdo de Ensino Superior, com a devida opg¢ao na ficha de
inscricdo, observados dia e hora definidos neste Edital, e uma vez estabelecida viabilidade pelo
Colegiado do PPGEST-UFMG. O Candidato deve seguir as diretrizes detalhadas no item 6.1
deste Edital.

4.3 As inscricdes com a documentacao incompleta ou as enviadas fora do prazo estabelecido
neste Edital SERAO INDEFERIDAS. Nenhum documento podera ser anexado ap6s o envio da
INscrigao.

4.4 Candidatos com necessidades especificas deverdo indicar, no momento da inscricdo por
meio do preenchimento de formulario especifico disponivel no site do Programa, as condi¢des
especiais necessarias para sua participacdo neste concurso. A solicitacdo de condigbes
especiais sera atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.5 A UFMG néo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica
associados a computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
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comunicacdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolida¢ao da inscri¢ao.

4.6 As informagbes prestadas no formulario de inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, nesse caso, ampla defesa, conforme o
item 8.10 deste edital.

4.7 Caso seja feita mais de uma inscricao, sera considerada apenas a ultima recebida dentro do
periodo de inscrigo.

4.8 No ato da inscricdo, a cada candidato sera atribuido um numero de identificacdo, que sera
utilizado para manter seu anonimato durante a Prova Escrita de Probabilidade e Inferéncia
Estatistica, primeira etapa para o Mestrado.

4.9 O resultado da homologacdo das inscricdes sera divulgado no dia 09 de novembro de
2026, no site do Programa https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.

4.10 Os recursos contra o resultado da homologacao das inscricdes deverdo ser apresentados
em até 2 (dois) dias Uteis apds a data de sua divulgacdo. Os pedidos de recurso devem ser
feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato e enviados em formato digital para o e-

mail pgest@est.ufmg.br.

4.11 As respostas aos recursos interpostos serdo enviadas, individualmente, para o e-malil
constante no formulario de inscricdo do candidato. Caso haja alteracdo na lista de inscricdes
deferidas apds analise dos recursos, a lista final sera divulgada na pagina web do Programa
no dia 13 de novembro de 2026.

4.12 A protecdo de dados pessoais sera assegurada de acordo com a Lei n° 13.709/2018
(LGPD), garantindo a confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos
participantes.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A Comissao de Selecdo do Mestrado sera composta por 03 (trés) membros titulares e 01
(um) membro suplente, todos pertencentes ao corpo docente do PPGEST-UFMG e indicados
pelo Colegiado. O suplente s6 participara do Processo Seletivo em caso de impedimento
justificado de um titular. A Comissdo de Selecdo do Doutorado sera constituida por 02 (dois)
membros titulares pertencentes ao corpo docente do PPGEST-UFMG e 01 (um) membro titular
externo ao Programa, designados pelo Colegiado, juntamente com 01 (um) membro suplente. O
suplente sé participara do Processo Seletivo em caso de impedimento justificado de um titular.
A relagdo nominal dos membros das comissfes de selecdo sera divulgada, no site do
Programa, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo com a declaragdo de inexisténcia
de impedimento e suspeicdo de cada membro das comissbes em funcdo dos candidatos
inscritos neste concurso.

6. DO PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO

6.1 A selecdo consistira de 2 (duas) etapas. A nado realizacdo de quaisquer etapas do processo
de selecd@o ocasionard a eliminagdo do candidato. A Etapa 1 podera ser realizada em outra
instituicdo de Ensino Superior, observados dia e hora definidos neste Edital e uma vez
estabelecida viabilidade pelo Colegiado do PPGEST-UFMG. Candidatos residentes fora da
Regido Metropolitana de Belo Horizonte ou no exterior que desejarem realizar a Etapa 1 em
outra Instituicdo de Ensino Superior, com a devida opc¢do na ficha de inscricdo, deverao
informar o local a Secretaria de Po6s-Graduacao, até o dia 30 de outubro de 2026, data na qual
se encerram as inscricdes. O candidato € o Unico responsavel por providenciar, junto a
Instituicdo escolhida, o aceite de aplicacdo da prova naquele local. O PPGEST-UFMG se
responsabilizar4 por contactar um professor/funcionario do local indicado pelo candidato que
aplique a prova. A aplicacéo da prova observara dia e horario de Brasilia definidos neste Edital.
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A prova devera ser digitalizada e enviada, pelo professor/funcionario, para o e-mail
pgest@est.ufmg.br.

6.2 Etapa 1 - Prova Escrita de Probabilidade e Inferéncia Estatistica. Esta prova, de carater
eliminatério e classificatério, serd realizada no formato de multipla escolha, sendo fechada
para o publico geral. A esta etapa sera atribuida uma nota de 0 a 100 pontos. Durante a prova,
sera permitida a consulta apenas aos livros didaticos da “Bibliografia Basica” descrita abaixo. E
vedado o uso de equipamentos eletronicos durante a realizacdo da prova. Para ser aprovado
nesta etapa, o candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um
total de 100 pontos. Esta prova sera realizada no dia 24 de novembro de 2026, das 14:00 as
17:00 horas (horario de Brasilia), no Instituto de Ciéncias Exatas da UFMG, em sala a ser
informada pela Secretaria do Programa no dia da realizacdo da prova, devendo o candidato se
apresentar com 15 minutos de antecedéncia. Ementa Detalhada: Probabilidade. Técnicas de
contagem. Conceitos basicos de probabilidade. Algebra de eventos. Probabilidade condicional e
independéncia de eventos. Variaveis aleatérias e vetores aleatérios. Funcao distribuicao.
Esperanca. Distribuicdes discretas. Distribuicbes continuas. Transformacdo de variaveis.
Distribuicfes condicionais. Esperanca condicional. Lei dos Grandes Numeros. Teorema Central
do Limite. Inferéncia. Amostra aleatéria. Distribuicdes amostrais. Estimacdo pontual e
intervalar. Propriedades de estimadores. Familia exponencial. Testes de hipoteses. Bibliografia
Basica: a) Ross, S. A First Course in Probability., Prentice Hall; b) Casella, G. and Berger, R.
L., Statistical Inference, Duxbury; c) Bolfarine, H. e Sandoval M.C., Introducdo a Inferéncia
Estatistica, Colecdo Matematica Aplicada, SBM.

6.2.1 Para a realizacdo da prova, cada candidato sera identificado somente pelo niumero de
identificacdo que receberd no ato da inscricdo. Sera desclassificado do processo seletivo o
candidato que assinar ou inserir na prova qualquer marca ou sinal que permita sua
identificacao.

6.2.2 O resultado desta etapa sera divulgado no dia 27/11/12026, n osite do
Programa https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.

6.2.3 Os recursos contra o resultado da Etapa 1 deverdo ser apresentados em até 2 (dois) dias
Uteis apds a data de sua divulgacdo. Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito,
datados e assinados pelo candidato e enviados em formato digital para o e-malil
pgest@est.ufmg.br. No periodo de recurso, os candidatos terdo acesso as suas avaliacdes.

6.2.4 As respostas aos recursos interpostos serdo enviadas, individualmente, para o e-mail
constante no formulario de inscricdo do candidato. Caso haja alteracdo no resultado da Etapa 1
apos analise dos recursos, o resultado retificado sera divulgado na pagina web do Programa no
dia 02/12/2026.

6.2.5 Somente os candidatos aprovados nesta etapa participarao da etapa seguinte.

6.3 Etapa 2 - Analise do curriculo e do(s) histérico(s) escolar(es), resultando em nota de 0

(zero) a 100 (cem) pontos. Esta etapa tem carater eliminatério e classificatério. Para ser
aprovado nesta etapa, o candidato devera obter nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos, em
um total de 100 (cem) pontos. Para a andlise do curriculo, seré utilizado o formulario solicitado
no item 4.1, letra "e". Serdo analisados o historico escolar do curso de graduacéo e o historico
escolar do curso de Mestrado, se houver. Na analise do curriculo (nota maxima = 30 pontos),
serdo priorizados, nesta ordem: publicagdes cientificas e experiéncia em pesquisa (até o
méaximo de 34%), participagdo em congressos com apresentacdo de trabalhos (até o maximo
de 33%), experiéncia em docéncia (até o maximo de 33%). Na analise do(s) histérico(s)
escolar(es) (nota maxima = 70 pontos), 0s seguintes itens serdo pontuados: desempenho em
disciplinas relacionadas ao contetdo especifico de Matematica, Probabilidade e Estatistica (até
0 maximo de 80%), desempenho em disciplinas de areas afins (até o maximo de 20%).

6.3.1 O resultado desta etapa serd divulgado com o resultado final, no site do
Programa https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.
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7. DO PROCESSO SELETIVO PARA O DOUTORADO

7.1 A selecao consistira de 2 (duas) etapas. A nao realizacdo de quaisquer etapas do processo
de selecdo ocasionara a eliminacdo do candidato.

7.2 Etapa 1. Analise do Curriculum Vitae e do(s) histérico(s) escolar(es), resultando em
nota de O (zero) a 100 (cem) pontos. Esta etapa tem carater eliminatério e classificatorio.
Para ser aprovado nesta etapa, o candidato devera obter nota igual ou superior a 70 (setenta)
pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Para a analise do curriculo, sera utilizado o formulario
solicitado no item 4.1, letra "e". Serdo analisados o historico escolar do curso de graduacao e o
historico escolar do curso de Mestrado, se houver. Na analise do Curriculum Vitae (nota
méaxima = 50 pontos), seréo priorizados, nesta ordem: publicagdes cientificas e experiéncia em
pesquisa (até o maximo de 50%), participacdo em congressos com apresentacdo de trabalhos
(até o maximo de 30%), experiéncia em docéncia (até o maximo de 20%). Na analise do(s)
histérico(s) escolar(es) (nota maxima = 50 pontos), 0s seguintes itens serdo pontuados:
desempenho em disciplinas avancadas (nivel pos-graduacéo) relacionadas ao conteudo
especifico de Matematica, Probabilidade e Estatistica (até 0 maximo de 70%), desempenho em
disciplinas (nivel graduacéo) relacionadas ao conteudo especifico de Matematica, Probabilidade
e Estatistica (até o maximo de 15%), e desempenho em disciplinas de areas afins (até o
maximo de 15%).

7.2.1 O resultado desta etapa sera divulgado no dia 27/11/2026, n o site do Programa
https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.

7.2.2 Os recursos contra o resultado da Etapa 1 deverdo ser apresentados em até 2 (dois) dias
Uteis apds a data de sua divulgacdo. Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito,
datados e assinados pelo candidato e enviados em formato digital para o e-malil
pgest@est.ufmg.br. No periodo de recurso, os candidatos terdo acesso as suas avaliacdes.

7.2.3 As respostas aos recursos interpostos serdo enviadas, individualmente, para o e-mail
constante no formulario de inscricdo do candidato. Caso haja alteracéo no resultado da Etapa 1
apos analise dos recursos, o resultado retificado sera divulgado na pagina web do Programa no
dia 02/12/2026.

7.2.4 Somente os candidatos aprovados nesta etapa participardo da etapa seguinte.

7.3 Etapa 2. Arguicao oral sobre o projeto de pesquisa. Esta etapa tem carater eliminatério
e classificatério, e consiste em uma arguicao oral, realizada remotamente, exclusivamente

em lingua portuguesa. Para ser aprovado nesta etapa, o candidato devera obter nota igual ou
superior a 70 (setenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Esta etapa ocorrera de 03 de
dezembro a 07 de dezembro de 2026, conforme cronograma a ser divulgado no site do
Programa com antecedéncia, utilizando plataforma de reunido virtual a ser definida dentre as
seguintes: Microsoft Teams, Skype, Zoom, Google Meet. O candidato devera informar o
endereco eletrbnico para contato no requerimento de inscricdo. O candidato se responsabilizara
por testar a conexdo com o Colegiado, quando solicitado, garantindo banda de internet com
velocidade compativel para emissdo de som e imagem em tempo real. O Colegiado nédo se
responsabilizar4 por problemas na conexdo por parte do candidato que, caso ocorram e
inviabilizem o exame no prazo estipulado, ocasionardo na desclassificacdo do candidato. Nao
serdo admitidos recursos decorrentes da nao realizacao (ou realizacéo parcial) dessa etapa em
razdo de condi¢bes técnicas por parte do candidato.

7.3.1 Na Etapa 2, os candidatos serdo avaliados nos seguintes aspectos: grau de maturidade
académica e capacidade de articulacéo e expressdo em Probabilidade e Estatistica (30 pontos),
relevancia de suas contribui¢des cientificas (35 pontos), adequacdo de sua formacgéo para 0s
estudos de pés-graduacdo no Programa (25 pontos) e a compatibilidade do perfil do candidato
com as areas de concentragdo e as linhas de pesquisa do Programa (10 pontos). Informacgdes
sobre as areas de concentracdo e as linhas de pesquisa do PPGEST estédo disponiveis no site
do Programa. Os critérios de avaliacdo serdo de natureza qualitativa e comparativa, levando-se
em conta a compatibilidade entre o perfil do candidato e a disponibilidade de orientacdo
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credenciada.

7.3.2 O resultado desta etapa sera divulgado com o resultado final, no site do Programa
https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

8.1 A nota final de cada candidato, tanto para o Mestrado quanto para o Doutorado, sera a
média aritmética das notas obtidas nas Etapas 1 e 2 do processo seletivo, exigindo-se 0 minimo
de 60 pontos para aprovagao no Mestrado e 70 pontos para aprovacdo no Doutorado.

8.2 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, seréo classificadas tanto nas vagas
destinadas a ampla concorréncia quanto nas vagas reservadas.

8.3 Os candidatos serdo ordenados em lista de classificacdo em ampla concorréncia, segundo a
sequéncia decrescente da nota final, com a indicacao da modalidade de inscricao, em ampla
concorréncia ou reserva para pessoas negras (pretos ou pardos), com a indicacédo de resultado:
“aprovado e classificado”; “aprovado, mas nado classificado”, ou “reprovado”, observado o
numero de vagas em ampla concorréncia.

8.4 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, aprovadas e homeadas dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdao computadas para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

8.5 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de acfes afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

8.6 Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras, Serao
também classificados em lista exclusiva para a reserva de vagas e deverdo passar por banca
de heteroidentificacdo. A listagem seguira a sequéncia decrescente da nota final, com a
indicacdo de resultado: “aprovado e classificado em ampla - submeter a avaliacdo pela
Comissdo de Heteroidentificacdo da UFMG”; “aprovado e classificado na reserva -
condicionado a avaliacdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo da UFMG”, “aprovado, mas
ndo classificado na reserva - condicionado a avaliacao pela Comissdo de Heteroidentificacéo
da UFMG”; ou “reprovado”, observado o numero de vagas em reserva.

8.7 Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em nuamero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para 0s
candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente de
nota final.

8.8 Em caso de empate na classificagdo final do Mestrado, ser4d usada como critério de
desempate a nota atribuida na Etapa 1. Persistindo o empate, a nota do(s) histérico(s)
escolar(es) sera utilizada, seguida da nota do curriculum vitae em caso de novo empate.
Persistindo ainda o empate, tera prioridade o candidato mais velho. No caso do Doutorado, o
desempate de candidatos ira considerar 0s seguintes critérios, nesta ordem: maior nota na
avaliacdo do Curriculum Vitae e do(s) historico(s) escolar(es), e maior nota na arguicao oral
sobre o projeto de pesquisa. Persistindo ainda o empate, tera prioridade o candidato mais
velho.

8.9 O resultado final do processo seletivo sera divulgado, no dia 11 de dezembro de 2026, no
site https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/.

8.10 Os candidatos poderdo apresentar recurso contra o resultado final do processo seletivo ao
Colegiado do Programa no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da data de
divulgacdo do resultado final, conforme estabelece o Regimento Geral da Universidade e a
Resolugdo N° 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG. Os
pedidos de recurso devem ser feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato e enviados
em formato digital para o e-mail pgest@est.ufmg.br. Durante o periodo de recurso, o candidato
terd acesso as suas respectivas avaliages.
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8.11 Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forgca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificacdo e sera considerada valida a classificacéao retificada.

8.12 A relacao final dos candidatos aprovados no Processo Seletivo para o Mestrado e o
Doutorado apos o] julgamento dos recursos sera divulgada no  site
https://www.est.ufmg.br/portal/pos-graduacao-processo-seletivo/ nodia 2 2 de dezembro de
2026.

8.13 Serdo admitidos no curso, candidatos que estejam na condicdo de aprovados e
classificados, por ordem decrescente da nota final, observado o limite de vagas disponibilizado
neste Edital.

8.14 Os candidatos aprovados e classificados serdo contactados via e-mail pela Secretaria do
PPGEST-UFMG a partir do dia 28/12/2026, com orientacdes para confirmacéo de aceite, bem
como preenchimento do cadastro prévio no site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. Os
candidatos devem responder confirmando o aceite, exclusivamente para o e-mail
pgest@est.ufmg.br, até a data limite de 05 de janeiro de 2027. Os candidatos que né&o
responderem ao e-mail, no prazo mencionado, serdo considerados, automaticamente,
desistentes. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) dessas situacdes sera feito mediante
convocacdo de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de
classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso.

9. DO REGISTRO E DA MATRICULA

9.1 O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este Edital devera
efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 05/01/2027 a 29/01/2027, o seu cadastro
prévio, mediante o] preenchimento de formulario disponivel no
site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias para efetuar o
Registro Académico apdés o0 recebimento da documentacdo completa dos candidatos
selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem rasuras), e do preenchimento da Ficha de
Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e classificado. A documentacdo completa dos
selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Programa, até o dia 19 de fevereiro
de 2027.

9.2 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor
parda), aprovados e classificados no processo seletivo, somente poderdo realizar o seu
cadastro prévio, assim como o registro e a matricula, apés o resultado da confirmacéo racial
realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela Comissdao Permanente de Acgdes
Afirmativas e Inclusédo da UFMG.

9.3 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatoério de estar
em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no
curso de pos-graduacdo devera entregar na Secretaria do Programa, até o dia 29 de janeiro
de 2027, documento que comprove a efetiva conclusdo do curso de graduacéo (copia legivel do
diploma de graduacédo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou
declaracdo de concluséo de curso em que conste a data da colagéo do grau). Nao seréo aceitas
declaragbes com previsdo de conclusao ou de colagcdo de grau, bem como certificado ou
declaracdo emitidos ha mais de trés anos.

9.4 Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, devera ser apresentada, até o dia 29
de janeiro de 2027, copia legivel do diploma de curso de graduacdo com o apostilamento, no
caso de pais signatario da Convencédo de Haia, ou com selo de autentica¢do consular, conforme
legislacdo vigente, e traducdo juramentada para o0 portugués, exceto aqueles emitidos em
lingua espanhola, inglesa e francesa. A traducdo devera ser feita por tradutor publico residente
no Brasil.

9.5 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa, até o dia 29 de
janeiro de 2027, o Registro Nacional de Estrangeiro - RNE, Registro Nacional Migratorio (RNM)
ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada
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no Brasilque permita o estudo, CPF, comprovante de residéncia no Brasil e demais
documentos a serem informados pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre esses
documentos estdo disponiveis no site https://goo.gl/EHUQTt, no tépico “Documentacao”.

9.6 E vedado o registro académico em mais de um curso de graduacdo ou em mais de um
curso de poés-graduacao, conforme o disposto no art. 39, §82°, do Regimento Geral da UFMG.
Perder4 automaticamente o direito a vaga e serd considerado formalmente desistente, o
candidato aprovado e classificado que nado efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a
realizacdo desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados
neste Edital (ressalvados os casos em periodo recursal e de realizacdo de bancas de
heteroidentificacdo). O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) dessas situacdes sera feito
mediante convocacgéo de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de
classificagcdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite

para envio da documentacdo ao DRCA.

9.7 A matricula em atividades académicas para os candidatos aprovados e classificados sera
realizada presencialmente na Secretaria do PPGEST-UFMG (Prédio do ICEx, Sala 4052) na
primeira semana do semestre letivo, observado o calendario académico da Universidade.

9.8 Em atendimento a Resolucdo N° 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade, os candidatos aprovados e classificados no
processo seletivo de Mestrado e Doutorado de que trata este Edital deverdo comprovar
proficiéncia em lingua inglesa. Essa comprovacdo devera ser feita com a apresentacdo de
comprovante indicando que o aluno foi aprovado, a partir de 01/01/2023, em exame de
proficiéncia em lingua inglesa. S&o considerados comprovantes validos: i) certificado do
CENEX/FALE/UFMG, com rendimento igual ou superior a 60%; ii) comprovante de aprovacao
em exame realizado para selecdo em cursos de pds-graduacao stricto sensu credenciados pela
CAPES,; iii) certificado de rendimento satisfatorio no TOEFL (Test of English as a Foreing
Language), ou Cambridge nivel FCE (First Certificate of English) ou superiores, ou IELTS
(International English Language Test). Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa
demonstrando niveis intermediarios ou avancados poderdo ser apresentados para avaliacao,
pelo Colegiado do Programa, de sua equivaléncia aos demais. Para os alunos de Mestrado, o
prazo para submeter essa comprovacdo é de no maximo 12 meses, a contar da primeira
matricula no curso. Para os alunos de Doutorado, o prazo para submeter essa comprovacéao é
de no maximo 24 meses, a contar da primeira matricula no curso. A comprovagdo de
proficiéncia em lingua inglesa, dentro do prazo, € requisito para a continuidade dos estudos no
Programa de Pos-Graduacao em Estatistica da UFMG.

Belo Horizonte, 10 de setembro de 2026

Prof. Roger William Céamara Silva

Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Estatistica — ICEx — UFMG

eil Documento assinado eletronicamente por Roger William Camara Silva, Professor do
I = ls ﬁ Magistério Superior, em 10/09/2026, as 15:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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